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Wäre es nicht fantastisch, wenn sich jeder Mensch unabhängig 
von seinem Geschlecht frei entfalten könnte? 
 
 
Über LEA - Let’s empower Austria 
 
Der 2022 gegründete Österreichische Fonds zur Stärkung und Förderung von Frauen und 
Mädchen (LEA - Let’s empower Austria) hat sich zum Ziel gesetzt, die tatsächliche 
Gleichstellung von Frauen und Männern in Österreich voranzutreiben.  
Als Partnerin des Bundes für Frauenförderung stellt LEA den Abbau von veralteten 
Rollenbildern und Stereotypen, die persönliche Befähigung zur freien Potenzialentfaltung 
abseits von geschlechterbezogenen Erwartungen sowie die gesamtgesellschaftliche 
Sensibilisierung ins Zentrum der kostenlosen Angebote. 
 
Konkret bietet LEA - Let’s empower Austria bewusstseinsbildende Formate in Form von 
Workshops, Seminaren, Materialien und Veranstaltungen insbesondere für Frauen und 
Mädchen an und fungiert als Fördergeberin für Empowermentprojekte.  
 
Zu den Kernmaßnahmen des Fonds zählen Workshops im schulischen und außerschulischen 
Kontext, die LEA-Role Model Initiative, ein breites Onlineseminarangebot rund um das Thema 
ökonomische Unabhängigkeit und öffentlichkeitswirksame Veranstaltungen. Ergänzt durch 
vielfältig einsetzbare Materialien – vom Kindergarten über alle Schulstufen bis zum Erwerbs- 
und Familienleben – setzt LEA Akzente in sämtlichen Phasen der weiblichen Biografie. 
 
Knapp 100 LEA-Role Models und der 12-köpfige LEA-Jugendbeirat unterstützen die Arbeit des 
Fonds ehrenamtlich und setzen ein starkes Zeichen für mehr Sichtbarkeit von Frauen 
abseits gängiger Stereotype. 
 
 
 
Kontakt 
Österreichischer Fonds zur Stärkung und Förderung von Frauen und Mädchen 
LEA – Let’s empower Austria 
Vorgartenstraße 204 
1020 Wien 
T: +43 1 39502900 
E: office@lea-frauenfonds.at 
W: www.letsempoweraustria.at  
 
Pressekontakt 
Julia Rehberger 
Kommunikation & Öffentlichkeitsarbeit 
presse@lea-frauenfonds.at  
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Die LEA-Kernangebote 
 
LEA-Schulbesuche 
Mit den LEA-Schulbesuche für die 7.-13. Schulstufe bringt unser Team Gleichstellungsthemen 
in die Klassenzimmer, schafft Bewusstsein für den Einfluss von Geschlechterstereotypen auf 
Alltag und Berufswahl und eröffnet Möglichkeitsräume. Im Workshopsetting mit interaktiven 
Übungen werden die Schüler:innen ermutigt, bestehende Rollenbilder und Denkmuster zu 
hinterfragen und ihren Lebensweg unabhängig von geschlechterbezogenen Erwartungen zu 
gestalten. Die Vorbildwirkung der LEA-Role Models mit ihren inspirierenden Lebensentwürfen 
und untypischen Karrieren bestärkt die Jugendlichen darin, ihre individuelle 
Potenzialentfaltung selbstbewusst zu verfolgen. 
2023 wurden 2.264 Schüler:innen mit 100 Schulbesuchen in 3 Bundesländern erreicht. 
Mehr zu den LEA-Schulbesuchen: https://letsempoweraustria.at/angebot/schulbesuche/  
 
LEA-Workshops 
Empowerment hört nicht im Klassenzimmer auf, vielmehr kommen junge Menschen in 
verschiedenen Kontexten und Lernumgebungen zusammen. Durch ein mobiles 
Workshopangebot können wir sie auch außerhalb des Schulsystems erreichen und 
Sensibilisierungsarbeit für Rollenbilder und Geschlechterstereotype leisten. Die LEA-
Workshops richten sich an außerschulische Einrichtungen, Institute, Projekte und 
Programme, die mit Kindern und jungen Menschen von 6 bis 25 Jahren arbeiten – ob 
Jugendzentrum, Ausbildungsprogramm, Beratungsstelle oder Ferienbetreuung. Die Inhalte 
und Methoden zur zielgerichteten Bewusstseinsbildung werden dabei ganz den Bedürfnissen 
der jeweiligen Einrichtungen und ihrer Teilnehmer:innen angepasst.  
2023 wurden 407 Teilnehmer:innen mit 20 außerschulischen Workshops in 3 Bundesländern 
erreicht. 
Mehr zu den LEA-Workshops: https://letsempoweraustria.at/angebot/workshops/  
 
LEA-Role Model Initiative 
LEA hat sich zum Ziel gesetzt, die Sichtbarkeit von Frauen in allen Berufs- und 
Lebensbereichen langfristig und nachhaltig zu erhöhen. Denn wo es jungen Menschen an 
Vorbildern mit Identifikationspotenzial mangelt, fehlt ihnen die Vorstellungskraft, sich selbst 
in bestimmten Positionen zu sehen. Mit Lebens- und Karrierewegen abseits gängiger 
Stereotype eröffnen die LEA-Role Models neue Perspektiven auf die persönliche Zukunft und 
beweisen, dass Kompetenz nicht ans Geschlecht gebunden ist. Die ehrenamtlichen 
Unterstützer:innen werden bei allen Aktivitäten des Fonds mitgedacht, auf der Website mit 
Steckbrief und Video vorgestellt und inspirieren durch ihr Engagement bei (Schul-
)Workshops, Veranstaltungen oder im LEA-Kinderbuch. 
2023 nahmen die 96 LEA-Role Models aus allen 9 Bundesländern an 61 Workshops und 2 
Social Media-Kampagnen teil. 
Mehr zu den LEA-Role Models: https://letsempoweraustria.at/role-models/  
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Seminare zu ökonomischer Unabhängigkeit 
Finanzielle Autonomie ist ein entscheidender Baustein für ein selbstbestimmtes Frauenleben. 
Gemeinsam mit kooperierenden Organisationen hält LEA daher kostenlose Onlineseminare 
rund um das Thema ökonomische Unabhängigkeit in allen Lebensphasen ab und bietet ein 
niederschwelliges und gezieltes Angebot für Frauen zur aktiven Auseinandersetzung mit den 
eigenen Finanzen. Mit wertvollen Wissensinputs, lebensnahen Praxistipps und einem 
stärkenden Raum für sämtliche Fragen zu Gehalt, Vereinbarkeit, Pension, Vorsorge oder 
Veranlagung werden den Teilnehmerinnen konkrete Werkzeuge vermittelt, um informierte 
Entscheidungen zu treffen und ihr Geldleben selbstbewusst in die Hand zu nehmen. 
2023 wurden mit 30 Seminaren 1.801 Teilnehmerinnen erreicht. 
Mehr zu den LEA-Seminaren: https://letsempoweraustria.at/angebot/seminare/  
 
LEA-Förderungen 
Als Bundesfonds finanziert LEA große und kleine Projekte zum Empowerment von Mädchen 
und Frauen und zum Abbau von geschlechterbezogenen Rollenbildern. Im Rahmen des 
jährlichen Förderaufrufs können spendenbegünstigte Organisationen um die Unterstützung 
entsprechender Projekte und Maßnahmen ansuchen. 
2023 wurde eine Fördersumme von 300.000 € an 5 Projektträger:innen ausgeschüttet. Der 
laufende Fördercall unterstützt 11 Projektträger:innen mit einer Gesamtsumme von 
1.000.000 €. 
Mehr zu den LEA-Förderungen: https://letsempoweraustria.at/angebot/foerderungen/  
 
Materialien 
LEA konzipiert und produziert vielfältige Informations- und Arbeitsmaterialien zu den Themen 
Geschlechtergerechtigkeit und Empowerment für Pädagog:innen, Eltern, Kinder, 
Jugendliche und Interessierte. Ob geschlechtersensible Unterstützung im Kindergarten, 
MINT-Kinderbuch, Arbeitsbücher für die Schule oder Finanzfaltkarten: Alle Unterlagen 
stehen kostenlos zum Download bzw. zur Bestellung auf der LEA-Website zur Verfügung. 
Zu den Materialien: https://letsempoweraustria.at/angebot/materialien/  
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