
Als Fonds der Republik Österreich und Partner des Bundes für Frauenförderung arbeiten wir Seite Seite
an Seite daran, Stereotype zu überwinden, Barrieren abzubauen und eine Gesellschaft in Österreich zu 
schaffen, in der Gleichstellung von Frauen und Männern nicht nur ein Ziel, sondern Realität ist. Dabei 
setzen wir auf Bewusstseinsbildung in Form von Workshops, Seminaren, Materialien und 
Veranstaltungen insbesondere für Frauen und Mädchen.

Dein Aufgabengebiet: 
• Begleitung und eigenständige Durchführung von 

schulischen und außerschulischen Workshops in 
den westlichen Bundesländern

• Unterstützung bei der Planung und Umsetzung 
von bundesweiten Events und Projekten

• Koordination und Kommunikation mit 
Kooperationspartnerinnen und –partnern

• Recherchetätigkeit
• Administrative Verwaltung für den neu 

aufzubauenden Standort Salzburg

Du bringst mit: 
• Maturaabschluss
• Erfahrung in der Abhaltung und Moderation von 

Workshops und Trainings von Vorteil
• Idealerweise Erfahrung in der Arbeit mit 

Jugendlichen
• Motivation die Stärkung von Frauen und Mädchen 

aktiv mitzugestalten 
• Hohe Reisebereitschaft innerhalb Österreichs 
• Souveränes und offenes Auftreten
• Kommunikationsfreude und Spaß im Umgang mit 

Menschen
• Organisationstalent

für unsere

ab Juni im Ausmaß von 40 Wochenstunden

Wir sind …

Wir suchen dich …

• eine sinnstiftende Tätigkeit im Gleichstellungsbereich
• ein spannender, motivierender und abwechslungsreicher Arbeitsalltag
• Flexibilität und gute Vereinbarkeit von individuellen Lebensumständen und Beruf 
• die Möglichkeit, sich im Job wie auch durch externe Trainings weiterzuentwickeln
• Homeoffice-Möglichkeit
• ein Bruttogehalt ab Euro 2.661,70 zzgl. Funktionszulage (Basis Vollzeit), abhängig von beruflicher 

Vorerfahrung

Wir freuen uns über deine aussagekräftige Bewerbung inkl. Motivationsschreiben und Lebenslauf (ohne Foto) 
bis 15.05.2024 an jobs@lea-frauenfonds.at.

www.letsempoweraustria.at

Dich erwartet …

Projektkoordination und Workshopmanagement 
Standort Salzburg (m/w/d) 


