Let’s empower Austria

Wir sind ...

LEA, ein neuer Fonds der Republik Osterreich mit dem Ziel, Madchen und Frauen zu starken und
foérdern. Ganz nach dem Motto — let’'s empower Austria — realisiert LEA unterschiedliche Initiativen
im Bereich Empowerment und Wissensvermittlung, um zur tatséchlichen Gleichstellung von
Méannern und Frauen beizutragen. Dabei schafft LEA einen Rahmen, um veraltete Stereotypen
aufzubrechen, Potentiale zu entfalten und Wabhlfreiheit zu ermdglichen.

Wir suchen dich ...

flr unser

Projektmanagement (m/w/d)

ab sofort im Ausmaf von mind. 30 Wochenstunden

Dein Aufgabengebiet: Du bringst mit:
Entwicklung, Planung und Umsetzung von + Abgeschlossenes Hochschulstudium
bundesweiten Projekten fir mehr Gleichstellung - Berufserfahrung im Projektmanagement
Koordination und Kommunikation mit + ldealerweise Erfahrung mit Projekten im
Kooperationspartnerinnen und —partnern Gleichstellungsbereich
Projektbudgetplanung und Kostenrechnung + Strategische, strukturierte und
Moderation von Meetings und Workshops eigenverantwortliche Arbeitsweise
Weiterentwicklung der Prozesse und Tools + Moderationskompetenz
Recherche und Aufbereitung von Dokumenten + Soziale und kommunikative Kompetenz
und Wirkungsdaten « Engagement, eigene Ideen einzubringen

* Teamfahigkeit

Dich erwartet ...

» eine sinnstiftende Tatigkeit im Gleichstellungsbereich

» ein spannender, motivierender und abwechslungsreicher Arbeitsalltag

» ein respektvolles, achtsames Arbeitsumfeld

Flexibilitat und gute Vereinbarkeit von individuellen Lebensumsténden und Beruf
 die Moglichkeit, sich im Job wie auch durch externe Trainings weiterzuentwickeln
 ein zentral gelegenes Buro in Wien mit guter Anbindung sowie Homeoffice Moglichkeit
» Bruttogehalt ab Euro 2.700,-- (Vollzeitbasis 37,5h), je nach beruflicher Vorerfahrung

Wir freuen uns Uber deine aussagekraftige Bewerbung inkl. Motivationsschreiben und Lebenslauf (ohne Foto)
bis 15.1.2023 an office@lea-frauenfonds.at.

www.letsempoweraustria.at


mailto:office@lea-frauenfonds.at

